
 
 

 
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI RISERVATO AGLI AVENTI DIRITTO DI CUI ALL’ART. 20 COMMA 2 D.LGS N. 75 DEL 

25/05/2017 E SS.MM.ED.II PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 OPERATORE ECOLOGICO ADDETTO 

ALLE ATTIVITÀ DI SPAZZAMENTO/RACCOLTA RIFIUTI E ATTIVITÀ ACCESSORIE E COMPLEMENTARI LIVELLO 2 POSIZIONE 

PARAMETRALE B - CCNL Utilitalia Igiene Ambientale Aziende Municipalizzate PER I DIPENDENTI DI IMPRESE E 

SOCIETÀ ESERCENTI SERVIZI AMBIENTALI . 
 

Comunicazione ammessi e convocazione per prove d’esame 

 

In riferimento al concorso in oggetto si comunica che i seguenti nominativi sono ammessi con riserva 

alla procedura: 

N. COGNOME NOME 
DATA DI 
NASCITA 

ESITO 

1 ALFANO AMATO 13/10/1963 AMMESSO CON RISERVA 

2 IAVARONE PAOLO 23/09/1992 AMMESSO CON RISERVA 

3 LAMA PASQUALE 20/08/1977 AMMESSO CON RISERVA 

 

Si ricorda che la procedura in argomento è quella richiedente i requisiti specifici di cui all’art. 2 del 

bando, che di seguito si riportano: 

a) risulti titolare, successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015, di un contratto di 
lavoro flessibile presso l'amministrazione che bandisce il concorso (contratti di lavoro subordinato a tempo 
determinato, collaborazioni coordinate e continuative, contratti di lavoro autonomo). Il rapporto di lavoro si 
intende relativo ad attività svolte o riconducibili alla medesima area o categoria professionale del profilo 
oggetto della stabilizzazione;  
b) abbia maturato, alla data del 31 dicembre 2017, almeno tre anni di contratto, anche non continuativi, negli 
ultimi otto anni, presso l'amministrazione che bandisce il concorso (contratti di lavoro subordinato a tempo 
determinato, collaborazioni coordinate e continuative, contratti di lavoro autonomo). Il rapporto di lavoro si 
intende relativo ad attività svolte o riconducibili alla medesima area o categoria professionale del profilo 
oggetto della stabilizzazione. A questo fine si tiene conto degli elementi desumibili dall’oggetto del contratto 
e della professionalità del collaboratore; 
c) Titolo di studio:  

1. diploma di scuola secondaria di primo grado o titolo di studio conseguito all'estero deve aver 
ottenuto la necessaria equipollenza a quelli italiani, rilasciata dalle competenti autorità; 

Il presente bando viene emanato nel rispetto della legge 10.4.1991, n.125 che garantisce pari opportunità 
tra uomini e donne per l'accesso al lavoro. 

 

La prova scritta, ed eventualmente quella orale a seguire, si terranno il giorno 01 marzo 2021 alle 

ore 10.00 presso la Biblioteca comunale sita in via Incoronati nr. 31 – Angri (SA). 



 
I candidati sono invitati a prendere visione e ad osservare scrupolosamente le allegate “Disposizioni 

organizzative per lo svolgimento delle prove concorsuali in relazione all’emergenza COVID-19” 

La presente sostituisce qualsiasi altro tipo di comunicazione ed ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

Angri, 10 febbraio 2021 

    Angri Eco Servizi   

 Il Direttore Generale 
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